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ΠΕ ΡΙΕΧΟΜΕ ΝΑ 

ΥΠΟΥΡΓΙΚΕΣ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΕΓΚΡΙΣΕΙΣ 


Ανάθεση αρμοδιοτήτων στους Προϊσταμένους Δ.Ο.Υ. 1 

Δημοσίευση στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως της από 5.7.89 
Σ.Σ.Ε. προσωπικού της Ανωνύμου Εταιρείας εξυπηρετήσεως 

ανεφοδιασμού αεροσκαφών (ΑΓ53Α) Α.Ε. 2 

Αρμοδιότητες και εξουσία υπογραφής του Γενικού Γραμματέα της 
Γενικής Γραμματείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων του Υπουργείου 

Υγείας, Πρόνοιας & Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 3 

Αρμοδιότητες και εξουσία υπογραφής των Προϊσταμένων Διευθύν¬ 
σεων και Τμημάτων της Γενικής Γραμματείας Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων του Υπουργείου Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών 

Ασφαλίσεων. 4 

Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Γενικό Γραμματέα Νέας Γενιάς ... 5 
Παράταση προθεσμίας υποβολής αιτήσεων εκ μέρους των σεισμο¬ 
πλήκτων του 1986 Ν. Μεσσηνίας . 6 

Παράταση προθεσμίας υποβολής αιτήσεων εκ μέρους των σεισμο¬ 
πλήκτων στους Νομούς Ηλείας και Ζακύνθου. 7 

ΥΠΟΥΡΓΙΚΕΣ Α ΠΟΦΑΣΕΙΣ & ΕΓΚΡΙΣΕΙΣ 

Αριθ. 1082097/1778/0006Α (1) 

Ανάθεση αρμοδιοτήτων στους Προϊσταμένους Δ.Ο.Υ. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 


1. Τις διατάξεις: α) του ΠΔ 284/88 (ΦΕΚ 128/Α) «Οργανισμός 
του Υπουργείου Οικονομικών», β) του Π.Δ. 551/88 (ΦΕΚ 259/Α) 
«Οργανισμός Νομαρχιών (Οργάνωση Οικονομικών Υπηρεσιών», γ) του 
άρθρου 32 του Ν. 1828/89 (ΦΕΚ 2/Α) «Αναμόρφωση Φορολογίας 
Εισοδήματος και άλλες διατάξεις». 

2. Την υπ’ αριθ. 1050490/955/24.4.89 απόφασή μας με την 
οποία οι Προϊστάμενοι των Δ.Ο.Υ. και των Κτηματικών Υπηρεσιών κα¬ 
θίστανται συναρμόδιοι μέχρι 31.7.1989 για θέματα Δημόσιας Περιου¬ 
σίας, Απαλλοτριώσεων, Εθνικών Κληροδοτημάτων, Στεγάσεων Δημο¬ 
σίων Υπηρεσιών. 

3. Τις ανάγκες των Υπηρεσιών μας αποφασίζουμε: 

1. Οι κατά την 31.3.1989 αρμόδιοι για θέματα Δημόσιας Περιου¬ 
σίας, Απαλλοτριώσεων, Εθνικών Κληροδοτημάτων, Στεγάσεων Δημο¬ 
σίων Υπηρεσιών Προϊστάμενοι Δ.Ο.Υ. καθίστανται συναρμόδιοι για τα 
θέματα αυτά με τους Προϊσταμένους των Κτηματικών Υπηρεσιών μέ¬ 
χρι και την 31.12.1989. 

Η παρούσα να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 12 Ιουλίου 1989 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΝΤ. ΣΑΜΑΡΑΣ 


Αρ. ,16355 (2) 

Δημοσίευση στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως της από 5.7.89 Σ.Σ.Ε. 
προσωπικού της Ανωνύμου Εταιρείας εξυπηρετήσεως ανεφοδιασμού 
αεροσκαφών (ΑΓ55Α) Α.Ε. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν. 3239/55 όπως τροποποιήθηκε και συμπλη¬ 
ρώθηκε από τα Ν.Δ. 3755/57, 186/69, 1198/72 και 73/74, απο¬ 
φασίζουμε: 

Να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως η πιο πάνω ΣΣΕ, 
η οποία μας κατατέθηκε την 5.7.89 και συντάχθηκε το υπ’ αρ. 163/89 
πρακτικό καταθέσεως, της οποίας το περιεχόμενο έχει ως εξής: 

ΣΥΛΛΟΓΙΚΗ ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΙΔΙΚΗ 

Του Προσωπικού της «ΑΝΩΝΥΜΟΥ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗ- 
ΣΕΩΣ ΑΝΕΦΟΔΙΑΣΜΟΥ ΑΕΡΟΣΚΑΦΩΝ (ΑΓ55Α), Α.Ε., εν 
Αθήναις εδρευούσης (οδός Χειμάρας 6 - Μαρούσι, Αττικής). 

Εν Αθήναις σήμερον την 5ην Ιουλίου 1989 οι υπογεγραμμένοι, αφ’ 
ενός Ισίδωρος Τζάλας εκπρόσωπος του «ΣΥΝΔΕΣΜΟΥ ΑΝΩΝΥΜΩΝ 
ΕΤΑΙΡΕΙΩΝ ΚΑΙ ΕΠΕ», δεόντως εξουσιοδοτημένος υπό του Διοικητι¬ 
κού Συμβουλίου του άνω Συνδέσμου προς υπογραφήν της παρούσης 
Συλλογικής Συμβάσεως (ειδικής) καθ’ α προκύπτει εκ του Πρακτικού 
της υπ’ αριθ. 257/28.6.1989 συνεδριάσεως του Διοικητικού Συμβου¬ 
λίου του Συνδέσμου και αφ’ ετέρου, οι Ιωαν. Κού.... και Ευάγγελος Δη- 
μάκας κατόπιν εξουσιοδοτήαεως του Διοικητικού Συμβουλίου του Σω¬ 
ματείου, υπ’ αριθ. 131/22.6.1989 του Δ.Σ. και υπ’ αριθ. 130 
18.4.1989 της Γεν. Συνέλευσης, απεφάσισαν την υπογραφήν της πα- 
ρούαης Ειδικής Συλλογικής Συμβάσεως Εργασίας, δι’ ης συνεφωνήθη- 
σαν και συναποδέχθησαν τα ακόλουθα: 

Η παρούσα Ειδική Συλλογική Σύμβαση Εργασίας αφορά αποκλειστι¬ 
κούς εις το Προσωπικόν της εν Αμαρουσίου Αττικής (οδός Χειμάρας 6) 
εδρευούσης Ανωνύμου Εταιρείας υπό την επωνυμίαν «ΑΝΩΝΥΜΟΣ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΕΩΣ ΑΝΕΦΟΔΙΑΣΜΟΥ ΑΕΡΟΣΚΑ¬ 
ΦΩΝ (ΑΓ55Α), Α.Ε., και δη τους Οδηγούς - Χειριστάς, Ανεφοδιαστάς 
οίτινες υπάγονται εξ απόψεως σωματειακής εκπροσωπήσεως εις τον 
«Σύνδεσμο Οδηγών Αυτοκινήτων Εταιρειών Πετρελαίων και Πετρε¬ 
λαιοειδών ο «ΕΡΜΗΣ» (Οδός Σκυλίτση 19 - Πειραιεύς), όστις Σύνδε¬ 
σμος, καίτοι εξεπροσώπει μόνον τους οδηγούς φορτηγών αυτοκινήτων 
εταιρειών Πετρελαίου, δια τροποποιήσεως του Καταστατικού αυτού πε- 
ριέλαβεν εις τα μέλη αυτού και τους Οδηγούς - Χειριστάς - Ανεφοδια- 
στάς της ΑΕ85Α, καίτοι μη ούσης εταιρείας πετρελαίων. 

Εκατέρωθεν, οι εν προκειμένω προαυπογράφοντες, νομίμως όντες 
εξουσιοδοτημένοι παρά των αρμοδίων οργάνων των οργανώσεων ας εκ¬ 
προσωπούν καθ’ α δείκνυται εκ των ώδε προσαρτομένων Πρακτικών, 
κατά τα ανωτέρω αντιστοίχους αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου 
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των Συμβαλλόμενων, προάγονται εις την υπογραφήν της παρούσης, 
εχούσης ούτως: 

ΆΡΘΡΟΝ Ιον 

Εις τας διατάξεις της παρούσης Ειδικής Συλλογικής Συμβάσεως Ερ¬ 
γασίας υπάγεται το πάσης φύσεως προσωπικόν, ήτοι Οδηγοί - Χειριαταί 
ι - Ανεφοδιασταί, το εργαζόμενον εν Ελλάδι, είτε εις το Αεροδρόμιο Ελλη- 
' νικού (Αθηνών) εις το οποίον η ΑΓ35Α παρέχει ήδη τις υπηρεσίες της 
ί είτε εις οιοδήποτε άλλο αεροδρόμιο της Ελληνικής Επικράτειας, εις το 
οποίον η ΑΓ85Α θα συμφωνήσει να παρέχει τας υπηρεσίας της, είτε εις 
τα πάσης φύσεως Γραφεία της Εταιρείας και συνδεόμενου μετ’ αυτής 
(της ΑΕ58Α) δια συμβάσεως εξηρτημένης εργασίας. 

2. Αντιθέτους, δεν υπάγονται εις τας διατάξεις της παρούσης, οι συν¬ 
δεόμενοι δια συμβάσεως εξηρτημένης εργασίας, μετά τινός των εγκατε¬ 
στημένων εν Ελλάδι ή εν τη αλλοδαπή εταιρειών εμπορίας ή διανομής 
πετρελαιοειδών ή μετά τινός των εγκατεστημένων εν Ελλάδι ή εν τη αλ¬ 
λοδαπή αεροπορικών εταιρειών, αίτινες δέχονται τας υπό της ΑΓ33Α 
παρεχομένας, επί εργολαβικής βάσεως υπηρεσίας, έστω και αν οι μι¬ 
σθωτοί των εταιρειών τούτων (πετρελαιοειδών ή αεροπορικών) αναμι- 
! γνύονται εν όλω ή εν μέρει ή κατά περιστάσεις και εν τη ενασκήσει των 
υπηρεσιακών αυτών καθηκόντων με τας υποθέσεις της ΑΓ55Α, συμ- 
βάλλοντες ειδικώτερον εις τον εντελέστερου, και κατά τους κειμένους 
; διεθνώς κανονισμούς, ανεφοδιασμόν των αεροσκαφών. 

ΑΡΘΡΟΝ 2ον 

Οι Οδηγοί - Χειρισταί - Ανεφοδιασταί της ΑΓ33Α κατατάσσονται εις 
' τας εξής τρεις (3) κατηγορίας: 

α) Εις την Α κατηγορίαν: Οδηγός - Χειριστής - Ανεφοδιαστής - Προϊ- 
: στάμενος Βάρδιας: 

Ως τοιούτος θεωρείται ο έχων συμπληρώσει ηλικίαν τουλάχιστον 18 
ετών, ο κεκτημένος επαγγελματικήν άδειαν οδηγήσεως φορτηγού αυ¬ 
τοκινήτου Δ ή Ε κατηγορίας, ο χειριζόμενος οιασδήποτε κατηγορίας 
• Μηχάνημα - Έργον δι ου συντελείται ο ανεφοδιασμός αεροσκάφους και 
εφ’ όσον έχει συμπληρώσει εν τη Εταιρεία ΑΓ53Α τριών (3) μηνών 
προϋπηρεσίαν, διανυθείσαν εξ ολοκλήρου εις έργα ανεφοδιασμού αερο¬ 
σκαφών και ο οποίος είναι ο επίσημα ονομασμένος υπεύθυνος για ομάδα 
προσωπικού η οποία με τις οδηγίες του και εποπτεία του ενεργεί Ανεφο¬ 
διασμούς. 

β) Εις την Β κατηγορίαν: Οδηγός - Χειριστής - Ανεφοδιαστής: 

Ως τοιούτος θεωρείται ο έχων συμπληρώσει ηλικίαν τουλάχιστον 18 
ετών, ο κεκτημένος επαγγελματικήν άδειαν οδηγήσεως φορτηγού αυ- 
I τοκινήτου Δ “ή Ε κατηγορίας, ο χειριζόμενος οιασδήποτε κατηγορίας 
1 Μηχάνημα - Έργον, δι ου συντελείται ο ανεφοδιασμός αεροσκάφους και 
; εφ’ όσον έχει συμπληρώσει εν τη Εταιρεία ΑΓ53Α τριών (3) μηνών 
. προϋπηρεσίαν, διανυθείσα εξ ολοκλήρου εις έργα (ανεφοδιασμού αερο¬ 
σκαφών. 

γ) Εις την Β (1) κατηγορίαν: Δόκιμος Οδηγός - Χειριστής - Ανεφο- 
διαστής: 

Ως τοιούτος θεωρείται ο κεκτημένος άπαντα τα ανωτέρω, εν παρα¬ 
γράφω (β) του παρόντος άρθρου, προσόντα, ο μη έχων, όμως, συμπλη¬ 
ρώσει εις την εταιρείαν ΑΓ83Α, προϋπηρεσίαν τριών (3) μηνών διανυ- 
θείσα εξ ολοκλήρου εις έργα ανεφοδιασμού αεροσκαφών. 

Οι ανωτέρω ανήκοντες εις την κατηγορίαν Β μετατάσσονται στην Α 
κατηγορία μετά την συμπλήρωση 18ετούς συναφούς υπηρεσίας εις την 
αυτήν επιχείρησιν. 

. ΑΡΘΡΟΝ 3ον 

Τα κατωτέρω όρια βασικών μισθών των προϊσταμένων Βάρδιας - 
Οδηγών - Χειριστών - Ανεφοδιαστών, ισχύοντα από 1ης Ιανουάριου 
1989 και μέχρι λήξεως της ισχύος της παρούσης Συλλογικής Συμβά- 
; σεως Εργασίας ορίζονται ως κάτωθι: 


από της προσλήψεως 

μέχρι 

3 ετών 

δρχ. 

74.236 

από 3 ετών 

» 

6 

» 


77.752 

από 6 

» 

» 

9 

» 

» 

80.039 

» 9 

» 

» 

12 

>► 


83.144 

» 12 

» 

» 

15 

» 


85.069 

» 15 

» 

» 

18 

» 

» 

88.028 

» 18 



21 

» 


90.869 

» 21 

» 

» 

24 

» 

»■ 

93.643 

» 24 

» 

» 

27 

» 

» 

95.936 

» 27 

» 

» 

30 

» 

' » 1 

98.249 

» 30 



33 

» 

» 

104.300 


» 33 » 35 » » 106.304 

ΑΡΘΡΟΝ 4ον 

Τα κατώτατα όρια μηνιαίων βασικών μισθών των Οδηγιών - Χειρι¬ 
στών - Ανεφοδιαστών Προϊσταμένων Βάρδιας, των Οδηγών - Χειρι¬ 
στών - Ανεφοδιαστών, και Δοκίμων Οδηγών -“Χειριστών - Ανεφοδια- 
στών, ισχύοντα από 1ης Ιανουάριου 1989 και μέχρι λήξεως της ισχύος 
της παρούσης Συλλογικής Συμβάσεως, ορίζονται ως κάτωθι: 

Δια τους έχοντες υπηρεσίαν: 


από της προσλήψεως 

μέχρι 

3 ετών 

δρχ. 7 0.393 

από 3 ετών 

» 

6 

» 

» 

73.171 

από 6 

» 

» 

9 


» 

76.324 

» 9 

» 

» 

12 


» 

79.761 

» 12 

» 

» 

15 

» 


83.122 

» 15 

» 

» 

18 

» 

» 

85.477 

» 18 

» 

» 

21 

» 

» 

88.408 

» 21 

' » 

» 

24 

» 

» 

91.480 

» 24 

» 


27 

» 

» 

94.419 

» 27 


» 

30 

» 


96.566 

» 30 


» 

33 

» 

» 

99.367 

» 33 

» 

» 

35 

» 


101.356 


Ως προϋπηρεσία, δια την εφαρμογήν της παρούσης Συλλογικής Συμ¬ 
βάσεως, νοείται η απασχόλησις η διανυθείσα παρά τη εταιρεία ΑΓ85Α 
αλλά και η προϋπηρεσία η διανυθείσα εις οιανδήποτε ειδικότητα, ιδιό¬ 
τητα ή κατηγορίαν εις πάσαν εν Ελλάδι επιχείρησιν, δι’ όσους απησχο- 
λούντο μέχρι και την 1.1.1984 εις την ΑΓ88Α.. 

Η προϋπηρεσία των ως άνω μισθωτών αποδεικνύεται δια των ασφα¬ 
λιστικών βιβλιαρίων κυρίας ασφαλίσεως. 

Η ισχύς των διατάξεων των δύο (2) ανωτέρω παραγράφων άρχεται 
από 1.1.1984. 

Δια τους λοιπούς δε, ως προϋπηρεσία νοείται η συνολική υπηρεσία εις 
οιανδήποτε ειδικότητα, ιδιότητα ή κατηγορίαν παρά τη αυτή ή ετέρα εν 
Ελλάδι ομοειδή επιχειρήσει, καθώς και η υπηρεσία εις συναφή ειδικό¬ 
τητα εις πάσαν ετέραν επιχείρησιν. 

Η προϋπηρεσία των ως άνω μισθωτών αποδεικνύεται δια των ασφα¬ 
λιστικών βιβλιαρίων κυρίας ασφαλίσεως, το δε συναφές της ειδικότητας 
δια σχετικών βεβαιώσεων των προηγουμένων εργοδοτών. 

Εξ’ άλλου, δι’ όσους απησχολούντο μέχρι και την 1.1.1984 εις την 
ΑΓ55Α, ως προϋπηρεσία νοείται και η εκτός Ελλάδος διανυθείσα 
τοιαύτη εφ’ όσον αποδεικνύεται δια των ασφαλιστικών βιβλιαρίων κυ¬ 
ρίας ασφαλίσεως. 

ΑΡΘΡΟΝ δον 

Εις τους Οδηγούς - Χειριστάς - Ανεφοδιαστάς που χειρίζονται όχημα 
Ρυμουλκούμενον ή Ημιρυμουλκούμενον ή Επικαθήμενον Ρυμουλκούμε- 
νον, θα καταβάλλεται ειδικόν επίδομα εκ ποσοστού 19% υπολογιζόμε- 
νον επί των βασικών μισθών της κατηγορίας των. Το επίδομα τούτο θα 
καταβάλλεται και εις τους Οδηγούς αυτοκινήτων μικτού βάρους άνω 
των 10 τόννων παντός φορτίου. Το αυτό επίδομα θα καταβάλλεται και 
εις τους Οδηγούς αττ/ανημάτων εδάφους ανεφοδιασμού αεροσκαφών 
(ΗΥϋΚΑΝΤ ΟΙ3ΡΕΝ3ΕΗ5). 

Διευκρινίζεται ότι το επίδομα τούτο δεν θα καταβάλλεται αθροιστι- 
κώς εις τυχόν περιπτώσεις οδηγήσεως οχημάτων εμπιπτόντων εις αμ- 
φοτέρας τας ως άνω κατηγορίας και ότι το επίδομα τούτο από της κα- 
θιερώσεώς του ως τακτικού επιδόματος δια της από 20.1.1981 Σ.Σ.Ε. 
(Τ.Α. 11332/81 - ΦΕΚ Β 94/22.2.1981) αποτελεί τμήμα των τα¬ 
κτικών αποδοχών, όπως και όλα τα άλλα πάγια επιδόματα που προβλέ- 
πονται από την παρούσα Σ.Σ.Ε. 

ΑΡΘΡΟΝ 6ον 

Εις άπαντας τους υπαγομένους εις την παρούσα, άρρενας και θήλεις, 
χορηγείται επί των ως άνω καθοριζομένων βασικών μηνιαίων μισθών ή 
ημερομισθίων επίδομα συζύγου εκ ποσοστού 10%. 

Το ως άνω ποσοστού 10% επίδομα συζύγου παρέχεται έστω και εάν 
ο/η έτερος των εργάζεται ή συνταξιοδοτείται παρά του Δημοσίου ή παρ’ 
οιασδήποτε μορφής Ασφαλιστικού Οργανισμού και δεν διακόπτεται σε 
περίπτωση χηρείας. Το επίδομα συζύγου δεν θα διακόπτεται, επίσης σε 
περίπτωση διαζεύξεως του εργαζομένου ή της εργαζομένης, χορηγείται 
και στους άγαμους γονείς εφ’ όσον έχουν την επιμέλεια των παιδιών (Ως 
νόμος 1949/89, άρθρο 20 παρ. 2). 

Εξυπακούεται ότι το ως άνω επίδομα είναι άσχετο από τα μέσω του 
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ΔΛΟΕΜ τυχόν καταβαλλόμενα οικογενειακά επιδόματα εις τους δι¬ 
καιούχους εργαζομένους γονείς. 

ΑΡΘΡΟΝ 7ον 

Εις άπαν το προσωπικόν της Εταιρείας το απασχολούμενο εις το Αε¬ 
ροδρόμιο Ελληνικού παρέχεται από 1.1.1989 επίδομα ειδικών συνθη¬ 
κών εκ ποσοστού δέκα έξι και μισό επί τοις εκατό (16,5%) και από 

1.9.1989 ποσοστόν 20% επί των άνω καθοριζομένων βασικών μη¬ 
νιαίων μισθών. 

ΑΡΘΡΟΝ δον 

Εις τους πτυχιούχους οιασδήποτε Πανεπιστημιακής ή άλλης ισοτί¬ 
μου Ανώτατης Σχολής, ημεδαπής ή αλλοδαπής, χορηγείται επιστημο¬ 
νικόν επίδομα εκ ποσοστό είκοσι επί τοις εκατόν (20%) μηνιαίως, υπο- 
λογιζόμενον επί των ως άνω βασικών μηνιαίων μισθών. 

ΑΡΘΡΟΝ 9ον 

Το προσωπικόν το απασχολούμενον εις τας Εγκαταστάσεις και 
Σταθμούς ανεφοδιασμού αερολιμένων δικαιούται από 1.1.1989 ειδικού 
επιδόματος εκ δρχ. έξι χιλιάδων τετρακοσίων τριάντα εννέα (6.439) 
μηνιαίως, δι’ όν χρόνον και μόνον θα εργάζηται εις τας ως άνω Εγκατα¬ 
στάσεις και Σταθμούς και εφ’ όσον η εκεί υπηρεσία τούτων ήθελεν υπερ- 
βεί την διάρκεια του ενός (1) μηνός. Εις το ανωτέρω ποσόν έχουν ενσω¬ 
ματωθεί όλα τα αντιστοιχούντα ποσοστά της ΑΤΑ που χορηγήθηκαν 
συνολικά από 1.5.1982 έως και την 1.1.1989 συμπεριλαμβανομένην, 
καθώς και το διορθωτικό ποσοστό εξ 1,4% που προβλέπεται από την 
υπ’ αριθμ. Α 735/Δ/16/10.1.1989 απόφαση Υπουργού Εθνικής Οι¬ 
κονομίας. Ωσαύτως διευκρινίζεται ότι στο ανωτέρω ποσόν περιλαμβά¬ 
νεται και η πρόσθετη αύξηση του 1,2% που χορηγήθηκε την 1.1.88. 

ΑΡΘΡΟΝ ΙΟον 

Το υπό του άρθρου 9 της 5.6.1955 Σ.Σ.Ε, Εταιρειών Πετρελαιοει¬ 
δών προβλεπόμενον ειδικόν επίδομα προσωπικού του εργαζομένου εις 
τους αερολιμένας, αναπροσαρμόζεται από 1.1.1989 εις δρχ. εκατό 
(100) δι’ εκάστην ημέραν πραγματικής εργασίας. 

Εις το ανωτέρω ποσόν έχουν ενσωματωθεί όλα τα αντιστοιχούντα 
ποσοστά της ΑΤΑ που χορηγήθηκαν συνολικά από 1.5.82 μέχρι και 
την 1.1.89 συμπεριλαμβανομένην, καθώς και το διορθωτικό ποσοστό 
εκ 1,4% που προβλέπεται από την υπ’ αριθμ. Α735/Δ/16/10.1.89 
απόφαση του Υπουργού Εθνικής Οικονομίας. Ωσαύτως διευκρινίζεται 
ότι στο ανωτέρω ποσό περιλαμβάνεται και η πρόσθετη αύξηση του 
1,2% που χορηγήθηκε την 1.1.88. 

ΑΡΘΡΟΝ 11ον 

Η υπό του άρθρου 12 της από 5.8.1955 Σ.Σ.Ε. Εταιρειών Πετρε¬ 
λαιοειδών ως συνεπληρώθη δια του άρθρου 12 της από 31.12.1975 
Συλλογικής Συμβάσεως Εργασίας προβλεπομένη εισφορά των επιχει¬ 
ρήσεων δια την παρασκευήν συσσιτίου δι’ εκάστην ημέρα πραγματικής 
εργασίας και κατά εργαζόμενον, αναπροσαρμόζεται από 1.1.89 εις 
δρχ. τριακόσιες οκτώ (308). Εις το ως άνω ποσόν περιλαμβάνεται και 
το εκ μιας (1) δραχμής επίδομα άρτου, το καταβαλλόμενου εις εγγά¬ 
μους ημερομισθίους εργατοτεχνίτες. Όπου εκ δεδικαιολογημένης αι¬ 
τίας δεν παρασκευάζεται συσσίτιον, καθώς και όταν, δι’ υπηρεσιακούς 
λόγους, οι εργαζόμενοι δεν δύνανται να λάβουν το συσαίτιόν των, εις 
τους τόπους εργασίας των, θα λαμβάνουν από 1.1.1989 το υπό του πα¬ 
ρόντος άρθρου εκάστοτε προβλεπόμενο αντίτιμο συσσιτίου εις χρήμα ηυ- 
,ξημένο κατά 50% δια εκάστην ημέραν πραγματικής ως άνω εργασίας 
των. Το επίδομα συσσιτίου παρέχεται εις άπαντας τους εργαζομένους 
εις παντός είδους Εγκαταστάσεις ή Αποθήκας ή Σταθμούς Ανεφοδια¬ 
σμού της Επιχειρήσεως. 

Εις τα ανωτέρω ποσά έχουν ενσωματωθεί όλα τα αντιστοιχούντα πο¬ 
σοστά της ΑΤΑ που χορηγήθηκαν συνολικά από 1.5.82 μέχρι και την 

1.1.1989 συμπεριλαμβανομένην καθώς και το διορθωτικό ποσοστό εκ 
1,4% που προβλέπεται από την υπ’ αριθμ. Α 735/Δ/16/10.1.89 
απόφαση του Υπουργού Εθνικής Οικονομίας. Ωσαύτως διευκρινίζεται 
ότι στο ανωτέρω ποσόν περιλαμβάνεται και η πρόσθετη αύξηση του 
1,2% που χορηγήθηκε την 1.1.88. 

Σε όλους τους εργαζόμενους στους χώρους των Εγκαταστάσεων - 
Αερολιμένων χορηγούνται για κάθε ημέρα εργασίας 600 γραμμάρια 
νωπού γάλακτος ή αντίστοιχη ποσότητα συμπυκνωμένου ή σε σκόνη 
γάλακτος. 

ΑΡΘΡΟΝ 12ον 

Εις τους Οδηγούς - Χειριστάς - Ανεφοδιαστάς χορηγούνται κατ’ 


έτος: 

α. Έν (1) ζεύγος υποδημάτων, και 

β. Δύο (2) φόρμες εργασίας, ήτοι: μία (1) θερινή και μία (1) χειμε- 
ρινή. 

Δι’ έκαστον τέταρτον (4ον) έτος ανά έν (1) δερμάτινον ημίπαλτον. 
ΑΡΘΡΟΝ 13ον 

Οι μισθωτοί οι οποίοι ανήκουν εις την δύναμιν του συμβαλλόμενου 
Σωματείου ο «ΕΡΜΗΣ», δι’ εγγράφου δηλώσεώς των προς τον Εργο¬ 
δότη των, δύνανται να εκχωρήσουν υπέρ του Σωματείου των τμήμα 
ίσον προς την κατά το Καταστατικό του Σωματείου των, συνδρομήν 
των. Επί τη δηλώσει ταύτη οι εργοδόται υποχρεούνται να παρακρατούν 
το ως άνω ποσόν και αποδίδουν αυτό εις το υπέρ ου η εκχώρησις Σωμα¬ 
τείου. 

Ανάκλησις της δηλώσέως εκχωρήσεως επιτρέπεται.κατά τους όρους 
του Καταστατικού του υπέρ ου η εκχώρησις Σωματείου ή κατά τας δια¬ 
τάξεις των άρθρων 87 και 90 του Αστικού Κώδικος. 

ΑΡΘΡΟΝ 14ον 

Εις το προσωπικόν το εργαζόμενον εν Ελλάδι εις τας πάσης φύσεως 
Εγκαταστάσεις, αποθήκας και γραφεία της ΑΕ58Α και συνεδόμενον 
μετ’ αυτής δια συμβάσεως εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου, θα εφαρμόζεται 
κατά τας διατάξεις του άρθρου 2 της Πράξεως Νομοθετικού Περιεχομέ¬ 
νου δημοσιευθείσης εις το ΦΕΚ 299/30.12.1980, Τεύχος Α από 
1.3.1981 η εβδομάς πενθημέρου (5 ημερών) εργασίας, υπό τους ακο¬ 
λούθους όρους και εξαιρέσεις: 

α, Δια το προσωπικό εφοδιασμού του Αεροδρομίου Ελληνικού το 
οποίον απασχολείται επί τη βάσει προγράμματος «βάρδιας» πλειόνων 
εβδομάδων, αι δύο (2) ημέραι αναπαύσεως της εβδομάδας είναι δυνα¬ 
τόν αντί να συμπίπτουν την αυτήν εβδομάδα να χορηγούνται κατ’ επιλο¬ 
γήν της εταιρείας ΑΡ55Α κεχωρισμένως και εις άλλην εβδομάδα, εντός 
όμως της χρονικής περιόδου του πλήρους προγράμματος βάρδιας 8 
εβδομάδων. . .· 

β) Η παρεχομένη πρόσθετη ως άνω ημέρα αναπαύσεως (Σάββατον ή 
οποιαδήποτε άλλη ημέρα της εβδομάδος) θεωρείται εργάσιμος ημέρα 
δια τον υπολογισμόν των κανονικών αδειών και των ασφαλιστικών ει¬ 
σφορών. . ,·. 

ΑΡΘΡΟΝ 15ον ' " 

Εν περιπτώσει γάμου, χορηγείται άδεια μετ’ αποδοχών εξ επτά (7) 
συνεχών ημερολογιακών ημερών. Η άδεια αυτή είναι άσχετος και δεν 
συμψηφίζεται προς την προβλεπομένην υπό του Α.Ν. 539/1945 ετή¬ 
σιον κανονικήν άδειαν. 

ΑΡΘΡΟΝ 16ον 

Κατά την διάρκεια της παρούσης Σ.Σ.Ε., ο Εργοδότης θα εξακολου¬ 
θήσει να συμπληρώνει καθ’ ον μέτρον ούτος κρίνει εν εκάστη συγκεκρι¬ 
μένη περιπτώσει και κατά το μέχρι τούδε εφαρμοσθέν σύστημα, την υπό 
του Ι.Κ.Α. παρεχομένην ιατροφαρμακευτικήν και νοσοκομειακήν περί- 
θαλψιν του προσωπικού του. 

Οι συγκεκριμένες παροχές και οι όροι που προβλέπει το ως άνω σύ¬ 
στημα του Εργοδότου θα κοινοποιούνται στο προσωπικό με ειδικόν ενη¬ 
μερωτικόν έντυπον. Μερίμνη του εργοδότου θα εκδίδεται άπαξ και κατ’ 
έτος εγκύκλιος προς το προσωπικόν του περιέχουσα τα ονόματα των συ- 
νεργαζομένων μετά τούτου ιατρών. 

ΑΡΘΡΟΝ 17ον 

Με βάση την από 6.1.1983 Ειδική Συλλογική Σύμβαση μεταξύ της 
εταιρείας ΑΓΕ8Α Α.Ε. και των νομίμων εκπροσώπων του προσωπικού 
της, συνεφωνήθη η παροχή εις τους Οδηγούς - Χειριστάς - Ανεφοδια- 
στάς Προϊσταμένους Βάρδιας, Οδηγούς - Χειριστάς - Ανεφοδιαστάς και 
Δοκίμους Οδηγούς - Χειριστάς - Ανεφοδιαστάς επιδόματος πολλαπλής 
απασχολήσεως και επιδόματος υπευθυνότητας έναντι αντιπαροχής εκ 
μέρους των, ορισμένων προσθέτων καθηκόντων συνδεόμενων άμεσα ή 
έμμεσα με τα καθήκοντα του Οδηγού - Χειριστού - Ανεφοδιαστού Προϊ¬ 
σταμένου Βάρδιας, του Οδηγού - Χειριστού - Ανεφοδιαστού και δοκίμου 
Οδηγού - Χειριστού - Ανεφοδιαστού. 

Τα πρόσθετα ταύτα καθήκοντα είναι ενδεικτικώς και όχι περιοριστι- 
κώς τα εξής: 

α, η οδήγησις του οχήματος (ΑΙΚ ΟΙΙΑΡΤ ΚΕΓυΕΕΕΕΚ), 

β. ο προληπτικός έλεγχος, καθ εκάστην πρωίαν και αναφορά τυχόν 
βλάβης ή ανάγκης εκτάκτου συντηρήσεως του οχήματος καθ’ ο μέτρον 
η εμπειρία του εις ανεφοδιαστικό μηχάνημα του επιτρέπει, 
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γ. το πλύσιμον του οχήματος και καθαρισμός αυτού βάσει εθίμου 
ισχύοντος εις την εταιρείαν, 

8. η δειγματοληψία του προς μετάγγισιν καυσίμου, δια του καθιερω¬ 
μένου μέσου ελέγχου, της ποιοτικής ακεραιότητας αυτού, 

ε. η σύνδεσις αγωγών του οχήματος εις το αεροσκάφος, η συνεχής 
παρακολούθησις κατά την διάρκειαν του ανεφοδιασμού και η επανασύν- 
δεσις μετά το πέρας αυτού, 

στ. η έκδοσις δελτίου γενομένου ανεφοδιασμού, επί καθιερωμένου 
εντύπου, 

ζ. πάσα άλλη εργασία σχέσιν έχουσα με την κανονική λειτουργίαν του 
οχήματος και τον ανεπίληπτον ανεφοδιασμόν του αεροσκάφους, βάσει 
των εκάστοτε δεδομένων οδηγιών και εντολών του Προϊσταμένου Αερο¬ 
δρομίου. 

Ήδη συμφωνείται ρητώς ότι τα πρόσθετοΡταύτα καθήκοντα αποτε¬ 
λούν αναπόσπαστου μέρος των συνολικών καθηκόντων των Οδηγών - 
Χειριστών - Ανεφοδιαστών Προϊσταμένων Βάρδιας, Οδηγών - Χειρι¬ 
στών - Ανεφοδιαστών και Δοκίμων Οδηγών - Χειριστών - Ανεφοδια- 
στών. 

Εκ της προηγούμενης παραγράφου συνάγεται ότι οι συμβεβλημένοι 
Οδηγοί - Χειρισταί - Ανεφοδιασταί είναι υποχρεωμένοι να παρέχουν και 
η εταιρεία ΑΓΤ5Α Α.Ε., να αποδέχεται το συνολικόν έργον που αντι¬ 
στοιχεί στα καθήκοντα του Οδηγού - Χειριστού - Ανεφοδιαστού Προϊ¬ 
σταμένου Βάρδιας, Οδηγού - Χειριστού - Ανεφοδιαστού και Δοκίμου 
Οδηγού - Χειριστού - Ανεφοδιαστού, ως ανωτέρω, έναντι των καταβαλ¬ 
λόμενων εκάστοτε συνολικών αποδοχών που περιλαμβάνουν εκτός του 
βασικού μισθού και των επιδομάτων της Συλλογικής ταύτης Συμβά- 
σεως και τα προσθέτως συμπεφωνημένα επιδόματα πολλαπλής απα- 
σχολήσεως και υπευθυνότητας. 

Ως εκ τούτου ενώ διατηρούν βεβαίως το εκ του νόμου αναφαίρετο δι¬ 
καίωμα αποδοχής εκ της εργασίας, σε περίπτωση μη επιτεύξεως συμ¬ 
φωνίας, δεν έχουν δικαίωμα επιλεκτικής αποχής εκ των προσθέτων, 
μόνον, καθηκόντων των ως ανωτέρω προσδιορίσθησαν. Τούτο εξ άλλου 
συνάγεται και εξ υφισταμένου καθεστώτος που βασίζεται στην εθιμική 
αποδοχή εκ .μέρους των Οδηγών - Χειριστών - Ανεφοδιαστών του 
ενιαίος και αδιαιρέτου των συνολικών συμβατικών καθηκόντων που 
έχουν ήδη ασκήσει επί σειράν ετών. 

Ήδη συμφωνείται δια της παρούσης ότι από 1.3.1989 το μεν επί¬ 
δομα πολλαπλής απασχολήσεως συμφωνείται εις το ποσόν των δρχ. 
26.115 το δε επίδομα υπευθυνότητας εις δρχ. 9.220 δια τους Προϊστα¬ 
μένους Βάρδιας και δρχ. 7.680 δια τους λοιπούς Οδηγούς - Χειριστάς - 
Ανεφοδιαστάς Προϊσταμένους Βάρδιας, Οδηγούς - Χειριστάς - Ανεφο- 
διαστάς και Δοκίμους Οδηγούς - Χειριστάς - Ανεφοδιαστάς. 

Συμφωνείται επίσης ότι μελλοντικώς το ύψος των καταβαλλομένων 
επιδομάτων της πολλαπλής απασχολήσεως και υπευθυνότητας θα ακο¬ 
λουθεί τη ποσοστιαία αύξηση του κλιμακίου των βασικών μισθών των 
Οδηγών - Χειριστών - Ανεφοδιαστών της παρούσης Συλλογικής Συμ- 
βάσεως Εργασίας, λαμβάνοντας σαν βάση το ευνοϊκότερο ποσοστό σε 
περίπτωση ποσοστιαίας διαφοροποιήσεως των κλιμακίων που αντιστοι¬ 
χούν στα έτη υπηρεσίας. Ο καθορισμός του ποσοστού αυξήσεως προσ¬ 
διορίζεται τόσο από το επί του βασικού μισθού χορηγούμενου τυχόν 
διορθωτικό ή άλλη αύξηση από την Συλλογική Σύμβαση Εργασίας ή 
την Διαιτητική Απόφαση, όσο και από την ΑΤΑ του προηγουμένου 
έτους πού αντιστοιχεί στον βασικό μισθό και που χορηγείται επ’ αυτού. 

Διευκρινίζεται ότι τα δύο (2) επιδόματα ήτοι πολλαπλής απασχολή¬ 
σεως και υπευθυνότητας, περί των οποίων γίνεται λόγος εις το παρόν 
άρθρον, θα υπόκεινται από πλευράς ΑΤΑ και τρόπου υπολογισμού αυ¬ 
τής εις την αυτήν μεταχείρησιν η οποία εφαρμόζεται εις τα ομώνυμα 
επιδόματα των οδηγών φορτηγών αυτοκινήτων εταιρειών πετρελαίου, 
συμφώνως και με το 22.7.1983 πρωτόκολλου συμφωνίας του 
«ΕΡΜΗ» με τις Εταιρείες Πετρελαίων. 

ΑΡΘΡΟΝ 18ον 

Ισχύει η από 1.5.1982 θεσπισθείσα αρχή της ΑΤΑ. Στους ανωτέρω 
βασικούς μηνιαίους μισθούς και ημερομίσθια έχουν ενσωματωθεί τα 
συσσωρευμένα ποσοστά ΑΤΑ και τυχόν διορθωτικά που χορηγήθηκαν 
συνολικά από 1.2.82 μέχρι και την 1.1.89 συμπεριλαμβανομένη. 

Οι κατά τα ανωτέρω καθοριζόμενοι βασικοί μηνιαίοι μισθοί και ημε¬ 
ρομίσθια θ’ αυξάνονται στην αρχή εκάστου τετραμήνου του 1989 κατά 
το ποσοστό της ΑΤΑ, όπως θα καθορίζεταϊαπό την σχετική κοινή από¬ 
φαση του Υπουργού Εθνικής Οικονομίας και Υπουργού Οικονομικών, 
εφαρμοζόμενων όσον αφορά την κλιμάκωση των εκάστοτε καθοριζομέ- 
υων κλιμακίων. 

Τα ποσοστιαία επιδόματα που προβλέπονται από την παρούσα 


Σ.Σ.Ε. θα υπολογίζονται επί των εκάστοτε νέων βασικών μισθών ή ημε¬ 
ρομισθίων. Τα ποσοστά δηλαδή της ΑΤΑ που θα ορίζονται στην αρχή 
κάθε τετραμήνου του 1989 θα ενσωματώνονται αντίστοιχα στους βασι¬ 
κούς μισθούς ή ημερομίσθια. Τα ποσοστιαία επιδόματα θα υπολογίζο¬ 
νται επί των εκάστοτε βασικών μισθών και ημερομισθίων που θα προκύ¬ 
πτουν μετά την ενσωμάτωση της ΑΤΑ. Με τον τρόπο αυτό, η ΑΤΑ που 
θα αναλογεί στα ποσοστιαία επιδόματα συνυπολογίζεται αυτομάτως και 
έτσι διατηρείται κάθε φορά η ίδια ποσοστιαία σχέση μεταξύ του προκύ- 
πτοντος νέου βασικού μισθού ή ημερομισθίου και των ποσοστιαίων επι¬ 
δομάτων. 

Στα δραχμικά επιδόματα που προβλέπονται από την παρούσα ΣΣΕ 
(άρθρα 9, 10 και 11) και στα οποία έχουν ήδη ενσωματωθεί όλα τα 
αντιατοιχούντα ποσοστά της ΑΤΑ που χορηγήθηκαν συνολικά από 
1.5.82 μέχρι και την 1.1.1989 συμπεριλαμβανομένη, θα ενσωματω¬ 
θούν τα αντιστοιχούντο ποσοστά της ΑΤΑ, που θα καθορίζονται στην 
αρχή κάθε τετραμήνου του 1989. 

ΑΡΘΡΟΝ 19ον 

Συμφωνείται η δημιουργία επιτροπών υγιεινής και ασφαλείας. Η 
σύνδεση, αρμοδιότητα και αντικείμενον των επιτροπών αυτών θα καθο- 
ρισθούν με διαπραγματεύσεις των ενδιαφερομένων μερών που θα συστή¬ 
σουν ομάδα εργασίας με εκπροσώπους των εργαζομένων και των εργο¬ 
δοτών, προκειμένου να διαμορφώσουν τις βασικές αρχές που θα ρυθμί¬ 
σουν τα παραπάνω, μέσα στο 1989. 

Μέσα στο πρώτο εξάμηνο του 1989 θα έχουν ρυθμιστεί, με συναίνεση 
των δύο μερών, οι λεπτομέρειες της λειτουργίας των επιτροπών αυτών, 
με στόχο να αρχίσει η δραστηριότητά τους μέσα στο 1989. 

Δια την διαμόρφωση του πλαισίου λειτουργίας των θα ληφθεί σαν 
βάση ο σχετικός Νόμος. 

ΑΡΘΡΟΝ 20ον 

Συμφωνείται ότι θα δημιουργηθεί εντός του 1989 επιτροπή στην 
οποία θα συμμετέχουν εκπρόσωποι των εργοδοτών και των εργαζομέ¬ 
νων που καλύπτονται από την παρούσα σύμβαση, η οποία θα έχει σαν 
έργο την αναμόρφωσίν της, ώστε το περιεχόμενόν της να είναι κατανοη¬ 
τόν και να απαλειφθούν ειδικότητες και όροι που από την φύση τους δεν 
έχουν πλέον εφαρμογήν. 

ΑΡΘΡΟΝ 21ον 

ΤΑ συμβαλλόμενα μέρη αναγνωρίζουν ανεπιφυλάκτως ότι βάσει του 
Καταστατικού της, εν συνδυασμώ προς τον Νόμον, η ΑΓ85Α δεν είναι 
εταιρεία εμπορίας ή διανομής Πετρελαιοειδών και ότι επιχειρηματική 
της δραστηριότητα εξαντλείται εις την παροχήν υπηρεσιών (προσωπι¬ 
κού και εξοπλισμού) δια των οποίων καθίσταται εφικτός ο ανεφοδιασμός 
αεροσκαφών εις υγρά καύσιμα, χωρίς η ΑΓ85Α να έχει την παραμικράν 
ανάμιξιν εις την εμπορίαν ή την διακίνησιν των υγρών καυσίμων. 

ΑΡΘΡΟΝ 22ον 

Εξακολουθούν ισχύουσαι ως έχουν άπασαι αι διατάξεις των από 
1.12.81 και μεταγενεστέρων ειδικών Σ.Σ.Ε. Προσωπικού ΑΓ35Α 
Α.Ε. ή Διαιτητικών Αποφάσεων εφόσον αύται ρητώς δεν έχουν καταρ- 
γηθεί ή τροποποιηθεί εφαρμόζονται δε επί των προβλεπομένων διατά¬ 
ξεων της παρούσης Σ.Σ.Ε. και αποτελούν αναπόσπαστον μέρος αυτής. 

ΑΡΘΡΟΝ 23ον 

Η ισχύς της παρούσης άρχεται από 1.1.1989 εκτός αν υπάρχει άλλη 
ρύθμιση μέσα στις διατάξεις της. 

Η Σ.Σ.Ε. να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 21 Ιουλίου 1989 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

θ. ΠΑΠΑΜΑΡΓΑΡΗΣ 
- Ψ- 

Αριθ. 1293 (3) 

Αρμοδιότητες και εξουσία υπογραφής του Γενικού Γραμματέα της Γενι¬ 
κής Γραμματείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων του Υπουργείου Υγείας, 

Πρόνοιας & Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ 8ε ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 27 και 29 του Ν. 1558/1985 (ΦΕΚ 
137/Α/26.7.85) «Κυβέρνηση και Κυβερνητικά Όργανα». 
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2. Το Π.Δ/γμα 105/1988 (ΦΕΚ 46/Α/15.3.88) «Οργανισμός 
της Γενικής Γραμματείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων του Υπουργείου 
Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων», σε συνδυασμό με τις 
διατάξεις των παρ. 1 και 2 του άρθρου 24 του Ν. 1558/1985. 

3. Το Π.Δ. 421/1989 (ΦΕΚ 180/89) «Διορισμός Υπουργών και 
Αναπληρωτών Υπουργών». 

4. Την κοινή απόφαση οικ.3389/11.7.89 (ΦΕΚ 151/111.7.89 
τ.Γ') του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Υγείας, Πρόνοιας και Κοι¬ 
νών. Ασφαλίσεων «Διορισμός Γενικού Γραμματέα στη Γενική Γραμμα- 
τεία Κοινωνικών Ασφαλίσεων». 

5. Την ανάγκη για την εύρυθμη και αποδοτική λειτουργία της Γενι¬ 
κής Γραμματείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων του Υπουργείου Υγείας, 
Πρόνοιας & Κοινών. Ασφαλίσεων και την ταχεία διεκπεραίωση των θε¬ 
μάτων της που έχουν ανατεθεί, αποφασίζουμε: 

Άρθρο 1 

Ο Γενικός Γραμματέας της Γενιδης Γραμματείας Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων προΐσταται αμέσως μετά τον Υπουργό όλων των υπηρε¬ 
σιών της Γενικής Γραμματείας, επικουρεί στην άσκηση των καθηκό¬ 
ντων του τον Υπουργό, προσυπογράφει όλα τα έγγραφα που υπογράφει 
ο Υπουργός και ειδικότερα ασκεί τις αρμοδιότητες που ορίζονται στα 
παρακάτω άρθρα. 

Άρθρο 2 

Στον Γενικό Γραμματέα της Γενικής Γραμματείας Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων, μεταβιβάζουμε τις αρμοδιότητες όλων των Δ/νσεων και 
του Τμήματος Διαδοχικής Ασφάλισης όπως προσδιορίζονται ειδικότερα 
στο άρθρο 3 της απόφασης αυτής. 

Άρθρο 3 

Ειδικότερα ο Γενικός Γραμματέας της Γενικής Γραμματείας Κοινω¬ 
νικών Ασφαλίσεων (Γ.Γ.Κ.Α.) είναι αρμόδιος για: 

1. Την τοποθέτηση, μετακίνηση, μετάθεση, απόσπαση και μετάταξη 
υπαλλήλων. 

2. Την εντολή μετακίνησης εκτός έδρας υπαλλήλων για εκτέλεση 
υπηρεσίας. 

3. Τη χορήγηση κανονικών αδειών σε υπαλλήλους της Γ.Γ.Κ.Α. 
προϊσταμένων Δ/νσεων, ως και τη χορήγηση εκπαιδευτικών αδειών 
στους υπαλλήλους της Γ.Γ.Κ.Α. και των Ασφαλιστικών Οργανι¬ 
σμών. 

4. Τα έγγραφα που απευθύνονται στο Υπηρεσιακό Συμβούλιο της 
Γ.Γ.Κ.Α. για τις προαγωγές υπαλλήλων. 

5. Τα της υπηρεσιακής απασχόλησης του προσωπικού. 

6. Το διορισμό των μελών των Υπηρεσιακών και Πειθαρχικών Συμ¬ 
βουλίων ως και Επιτροπών της Γ.Γ.Κ.Α. και των Ασφαλιστικών Οργα¬ 
νισμών. 

7. Την κατάρτιση του ενιαίου προγράμματος Κρατικών προμηθειών 
τηξ Γ.Γ.Κ.Α. 

8. Την έκδοση αποφάσεων χρηματικών ποσών εις βάρος του τακτι¬ 
κού προϋπολογισμού ή του Λογαριασμού Βελτίωσης Κοινωνικής Ασφά¬ 
λισης (Λ.Β.Κ.Α.). 

9. Την προκήρυξη δημοσίων τακτικών διαγωνισμών ως και την κα¬ 
τάρτιση με τρίτους και υπογραφή των συναπτομένων από αυτούς συμ¬ 
βάσεων και πράξεων έγκρισης προμηθειών, δαπανών, εκτέλεσης εργα¬ 
σιών, ανάληψης και έγκρισης δαπανών. 

10. Την έκδοση αποφάσεων αυξομείωσης πιστώσεων του προϋπολο¬ 
γισμού εξόδων της Γ.Γ.Κ.Α. σε εφαρμογή του Ν.Δ. 321/1969 και 
1337/1973 και τις αυναφείς προτάσεις στο γενικό Λογιστήριο του 
Κράτους για αυξομείωση των εξόδων, συμπεριλαμβανομένων και των 
περιπτώσεων εκείνων που ζητείται διάθεση πιστώσεων από το αποθε- 
ματικό. 

11. Την ανάληψη και διάθεση πιστώσεων, αναγνώριση δαπανών, έκ¬ 
δοση και παράταση χρηματικών ενταλμάτων ποσού από ένα εκατομμύ¬ 
ριο και άνω, που ανάγονται στην εκτέλεση του τακτικού προϋπολογι¬ 
σμού. 

12. Την έγκριση των προϋπολογισμών, ισολογισμών και απολογι¬ 
σμών των Οργανισμών Κοινωνικής Ασφάλισης. 

13. Την έγκριση για τροποποίηση των προϋπολογισμών των φορέων 
Κοινωνικής Ασφάλισης για ποσό άνω των εκατό εκατομμυρίων και 
μιας (100.000.001). 

14. Την έγκριση χορήγησης δανείων, εφόσον υπάρχει έγκριση της 
Επιτροπής Νομισματικών και Πιστωτικών θεμάτων. 

15. Τη διάθεση χρήσης μηχανημάτων, εργαλείων και υλικών στις 


υπηρεσίες της Γ.Γ.Κ.Α., στους Οργανισμούς Κοινωνικής Ασφάλισης 
και στο ΚΗΥΚΥ, αξίας άνω των πέντε εκατομμυρίων δραχμών 
(5.000.000). 

16. Την εντολή διενέργειας διοικητικών ή διαχειριστικών (τακτικών 

ή εκτάκτων) ελέγχων, ερευνών, διοικητικών ανακρίσεων και εποπτείας 
αποφάσεων για τη σύσταση επιτροπών μελέτης θεμάτων ελέγχου, εγ¬ 
γράφων για παραπομπή πορισμάτων στις δικαστικές αρχές ή το Υπηρε¬ 
σιακό Συμβούλιο, ή την αποστολή τους στους ενδιαφερομένους φορείς, 
ως και πράξεων και λοιπών εγγράφων αρμοδιότητας της Δ/νσης Επι¬ 
θεώρησης. , 

17. Τον καταλογισμό υπολόγων διαχείρισης κάθε υλικού και μηχα¬ 
νικού εξοπλισμού μέχρι του ποσού των διακοσίων χιλιάδων δραχμών. 

18. Τις απαντήσεις σε αιτήσεις επανεξέτασης ή υπομνήματα ή ανα¬ 
φορές παραπόνων ή καταγγελίες πολιτών κατά ενεργειών ή απαντή¬ 
σεων των οργάνων της Γ.Γ.Κ.Α. στις περιπτώσεις που δόθηκαν απα¬ 
ντήσεις σε πρώτο βαθμό από κατώτερα από αυτόν όργανα των υπηρε¬ 
σιών της Γ.Γ.Κ.Α. 

19. Την έκδοση βασικών εγκυκλίων και παροχή οδηγιών στις υπη¬ 
ρεσίες της Γ.Γ.Κ.Α. και των Ασφ. Οργανισμών για τη μεθόδευση και το 
συντονισμό της κοινής δραστηρότητάς τους με σκοπό την αποτελεσμα¬ 
τική υλοποίηση της Κυβερνηιτκής Πολιτικής. 

20. Θέματα Π.Σ.Ε.Α. 

21. Την έκδοση γενικού περιεχομένου εγκυκλίων οδηγιών προς τις 
υπηρεσίες της Γ.Γ.Κ.Α. και τους Οργανισμούς Κοινωνικής Ασφάλισης 
για την εύρυθμη λειτουργία τους. 

22. Την έγκριση χορήγησης αντιγράφων πρωτοτύπων εγγράφων με 
διαβάθμιση «άκρως απόρρητο». 

23. Τα γενικότερης σημασίας θέματα οργάνωσης, εκπαίδευσης και 
Μηχανογράφησης. 

24. Τις αποφάσεις ή έγγραφα σε θέματα αρμοδιότητας Δ/ντή, εφό¬ 
σον συμπράττουν περισσότερες Δ/νσεις. 

25. Την έγκριση επένδυσης Ασφαλιστικών οργανισμών σε έντοκα 
γραμμάτια και ομόλογα του Δημοσίου και χρεώγράφα. 

26. Την έγκριση μίσθωσης και εκμίσθωσης ακινήτων για χρόνο με¬ 
γαλύτερο της 5ετίας, την έγκριση αγοράς και εκποίησης ακινήτων, κα¬ 
θώς και οποιοσδήποτε άλλου θέματος που υπόκειται σε έγκριση με βάση 
τις διατάξεις του Π.Δ. 719/1979. 

27. Την έγκριση του Προϋπολογισμού του Λογαριασμού Βελτίωσης 
Κοινωνικής Ασφάλισης (Λ.Β.Κ.Α.) και τις μεταβολές αυτού. 

28. Τις απαντήσεις - αντικρούσεις σε προσφυγές ενώπιον των δικα¬ 
στηρίων. 

29. Την έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων της Γενι¬ 
κής Γραμματείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων και Υπαλλήλων Οργανι¬ 
σμών Κοινωνικής Ασφάλισης. 

30. Την ανάθεση σε φυσικά ή νομικά πρόσωπα επιστημονικών μελε¬ 
τών για την προαγωγή του έργου της Γ.Γ.Κ.Α. 

31. Τις απαντήσεις σε ερωτήματα Υπηρεσιών ή Νομικών προσώπων 
ή πολιτών εφόσον δεν έχουν λυθεί από τη νομολογία. 

32. Τον ορισμό αντιπροσώπων ή υπαλλήλων ή προτάσεων επιλογής 
. υπαλλήλων για εκπροσώπηση σε συνέδρια, διαιτητικά δικαστήρια, συμ¬ 
μετοχή σε σεμινάρια, εκπαιδευτικά προγράμματα και άλλες συναντή¬ 
σεις στο εσωτερικό ή εξωτερικό, καθώς και των αναγομένων σε θέματα 
διεθνών συμβάσεων ή των Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων ή άλλων διεθνών 
οργανισμών. 

33. Την υπογραφή ερωτημάτων που απευθύνονται στη Νομική Υπη¬ 
ρεσία. 

34. Τα γενικότερα θέματα σημαιοστολισμού, εθιμοτυπίας, δημοσίων 
εορτών και επισήμων τελετών. 

35. Κίνηση τραπεζικών λογαριασμών και έκδοση επιταγών, καθώς 
και την . υπογραφή συμβάσεων για προμήθεια υλικών ή εκτέλεση εργα¬ 
σιών. 

36. Πρόταση μηχανογράφησης των υπηρεσιών. 


ΕΦΗΜΕΡΙΕ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


37. Έγκριση κτιριολογικών προγραμμάτων Ασφαλιστικών Οργανι¬ 
σμών. 

Άρθρο 4 

Ο Υπουργός δικαιούται πάντοτε να ασκήσει ατομικά χωρίς άλλη δια¬ 
τύπωση την εξουσία υπογραφής που έχει μεταβιβαστεί με την απόφαση 
αυτή. 

Άρθρο 5 

1. Σε κάθε περίπτωση έκδοσης πράξης σύμφωνα με τα προηγούμενα 
άρθρα, μνημονεύεται στο προοίμιο της η απόφαση αυτή. 

2. Από την ισχύ της απόφασης αυτής καταργείται κάθε προηγούμενη 
που ρυθμίζει το ίδιο θέμα για τον τομέα αρμοδιότητας της Γενικής 
Γραμματείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 20 Ιουλίου 1989 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΜΙΛΤ. ΕΒΕΡΤ 
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Αριθ. 1294 (4) 

Αρμοδιότητες και εξουσία υπογραφής των Προϊσταμένων Διευθύνσεων 

και Τμημάτων της Γενικής Γραμματείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων 

του Υπουργείου Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 27 και 29 του Ν. 1558/1985 (ΦΕΚ 
137Α/26.7.85) «Κυβέρνηση και Κυβερνητικά Όργανα». 

2. Το Π.Δ/γμα 105/1988 (ΦΕΚ 46Α/15.3.88) «Οργανισμός της 
Γενικής Γραμματείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων του Υπουργείου 
Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων» σε συνδυασμό με τις 
διατάξεις των παρ. 1 και 2 του άρθρου 24 του Ν. 1558/1985. 

3. Την ανάγκη για την εύρυθμη και αποδοτική λειτουργία της Γενι¬ 
κής Γραμματείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων του Υπουργείου Υγείας, 
•Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων και την ταχεία διεκπεραίωση 
των θεμάτων που της έχουν ανατεθεί, αποφασίζουμε: 

Άρθρο 1 

Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων και δικαιώματος υπογραφής: 

Στους Προϊσταμένους των Διευθύνσεων και Τμημάτων της Γενικής 
Γραμματείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων μεταβιβάζουμε αρμοδιότητες, 
όπως ειδικότερα αυτές προσδιορίζονται στα επόμενα άρθρα καθώς και 
το δικαίωμα να υπογράφουν με «εντολή Υπουργού» αποφάσεις, έγ¬ 
γραφα εντάλματα, εντολές και άλλες πράξεις που εκδίδονται από τις 
υπηρεσίες της Γενικής Γραμματείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Άρθρο 2 

Α' Αρμοδιότητες Προϊσταμένων Δ/νσεων: 

Οι Προϊστάμενοι Δ/νσεων, ο Προϊστάμενος του Τμήματος Διαδοχι¬ 
κής Ασφάλισης ή οι νόμιμοι αναπληρωτές τους έχουν τις εξής αρμοδιό¬ 
τητες και εξουσία υπογραφής εγγράφων. 

1. Κατανομής του προσωπικού στα τμήματα της Δ/νσης, που προΐ- 
στανται εκτός των Προϊσταμένων Τμημάτων. 

2. Παροχής οδηγιών για την εφαρμογή της νομοθεσίας του αντικει¬ 
μένου τους, εκτός των θεμάτων που σχετίζονται με τον τομέα της Κυ¬ 
βερνητικής Πολιτικής. 

3. Παροχής πληροφοριών σε αιτήσεις ακύρωσης ή προσφυγής στο 
Συμβούλιο της Επικράτειας ή στα αρμόδια Διοικητικά Δικαστήρια. 

4. Παροχής πληροφοριών στη Νομική Υπηρεσία σε αγωγές ή αιτή¬ 
σεις αναγνώρισης απαιτήσεων κατά το Δημοσίου ή συμβιβασμού με 
αυτό. 

5. Κατάρτισης και υπογραφής συμβάσεων, που συνάπτονται με εξου- 
σιοδοτική διάταξη αντικειμενικής αξίας μέχρι του ενός εκατομμυρίου 
δραχμών (1.000.000). 

6. Υπογραφής πράξεων και εγγράφων, που εκδίδονται σε εκτέλεση 
Υπουργικών Αποφάσεων. 

7. Υπογραφής εγγράφων που αναφέρονται γενικά σε θέματα, τρέ¬ 
χουσας υπηρεσιακής φύσης ή στην εκτέλεση δικαστικής απόφασης ή σε 
θέματα που έχει γνωμοδοτήσει το αρμόδιο συλλογικό όργανο, εκτός 
των περιπτώσεων ειδικής εξουσιοδότησης άλλου οργάνου με την πα¬ 


ρούσα απόφαση. 

8. Πρότασης έκδοσης εντολών προς υπαλλήλους των Δ/νσεων τους 
για εκτέλεση υπηρεσίας εκτός έδρας. 

9. Παραπομπής θεμάτων σε άλλες δημόσιες αρχές ή υπηρεσίες για 
γνωμοδότηση ή μελέτη, πλην των ερωτημάτων στη Νομική Υπηρεσία. 

10. Απαντήσεων σε ερωτήματα υπηρεσιών και Οργανισμών Κοινω¬ 
νικής Ασφάλισης σχετικά με την εφαρμογή της νομοθεσίας τους. 

11. Χορήγησης αντιγράφων εγγράφων με γενικότερο ενδιαφέρον, 
καθώς και μελετών, εκθέσεων και στατιστικών στοιχείων. 

12. Έγκρισης χορήγησης αντιγράφων πρωτοτύπων εγγράφων με 
διαβάθμιαη «εμπιστευτικό» και «απόρρητο». 

13. Απαντήσεων σε αιτήματα ασφαλισμένων ή συνδικαλιστικών ορ¬ 
γανώσεων μέχρι και δευτέρου βαθμού για μείωση των προϋποθέσεων 
χορήγησης παροχών ή σε αιτήσεις πολιτών με χορήγηση παροχών χω¬ 
ρίς προϋποθέσεις ή για θέματα χορήγησης παροχών με ειδικές προϋπο¬ 
θέσεις, έξω από τα πλαίσια των Κυβερνητικών εξαγγελιών. 

14. Παραπομπής στο Συμβούλιο Κοινωνικής Ασφάλειας αιτήσεων ή 
προτάσεων των Ασφαλιστικών Οργανισμών για τροποποίηση της νομο¬ 
θεσίας τους, καθώς και αιτήσεων για επίλυση αμφισβητήσεων α) υπα¬ 
γωγής προσώπων στην ασφάλιση και β) κατ’ εφαρμογήν της διαδοχι¬ 
κής ασφάλισης. 

15. Απαντήσεων σε αιτήματα και θέματα που έχει απαντήσει ή έχει 
λάβει θέση ο Υπουργός. 

16. Αίτησης πληροφοριών από αρμόδιες υπηρεσίες του Δημόσιου ή 
Ιδιωτικού Τομέα στο εσωτερικό της χώρας ή στο εξωτερικό, για θέματα 
σχετικά με το αντικείμενο της Δ/νσης. 

Β' Πέρα από τις αρμοδιότητες και την εξουσία υπογραφής της προη¬ 
γούμενης παραγράφου έχουν ειδικότερη εξουσία υπογραφής κατά θέ¬ 
ματα, ως εξής: 

Προϊστάμενος Δ/νσης Διακρατικής Κοινωνικής Ασφάλισης 

Έγκρισης για την εξαίρεση από την εφαρμογή της Ελληνικής Κοι- 
νωνικοασφαλιστικής νομοθεσίας των αλλοδαπών και Ελλήνων, που ζη¬ 
τούν τη διατήρηση υπαγωγής τους στο ασφαλιστικό σύστημα άλλου 
κράτους. 

Προϊστάμενος Δ/νσης Διοίκησης 

1. Έγκρισης του ετήσιου προγράμματος κανονικής άδειας των υπαλ¬ 
λήλων της Γενικής Γραμματείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

2. Πρότασης υπαλλήλων με Α' βαθμό για εκτέλεση υπηρεσίας εκτός 
έδρας. 

3. Ερωτημάτων στα υπηρεσιακά συμβούλια που αφορούν την υπηρε¬ 
σιακή κατάσταση υπαλλήλων της Γ.Γ.Κ.Α. και των Οργανισμών Κοι¬ 
νωνικής Ασφάλισης, πλην των ερωτημάτων για προαγωγή υπαλλήλων 
της Γ.Γ.Κ.Α. 

4. Έγκρισης πράξεων υπηρεσιακής κατάστασης (τοποθέτηση, μετα¬ 
κίνηση, μετάθεση, απόσπαση, μετάταξη) των υπαλλήλων της Γ.Γ.Κ.Α. 
μέχρι και το Β' βαθμό. 

5. Τις πράξεις προαγωγής υπαλλήλων της Γ.Γ.Κ.Α. 

6. Χορήγησης αναρρωτικών αδειών σε υπαλλήλους, από Α’ βαθμό 
και αδειών άσκησης ιδιωτικού έργου με αμοιβή σε υπαλλήλους ανεξαρ¬ 
τήτου βαθμού. 

7. Έγκρισης πράξεων διορισμού υπηρεσιακής κατάστασης, απόλυ¬ 
σης ή επαναφοράς, με τις διατάξεις του άρθρου 12 του Ν. 1232/82 
των υπαλλήλων των Οργανισμών Κοινωνικής ασφάλισης. 

8. Έκδοσης εντολών κίνησης εντός και εκτός έδρας των υπαλλήλων 
της Γενικής Γραμματείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

9. Ερωτημάτων σε αρμόδιες αρχές για γνωμοδότηση ή μελέτη θεμά¬ 
των υπηρεσιακής κατάστασης υπαλλήλων της Γ.Γ.Κ.Α. και Ν.Π.Δ.Δ. 
πλην των ερωτημάτων στη Νομική Υπηρεσία. 

10. Θέση σε διαθεσιμότητα λόγω νόσου και επαναφοράς στην ενεργό 
υπηρεσία των υπαλλήλων της Γενικής Γραμματείας Κοινωνικών Ασφα¬ 
λίσεων. 

11. Χορήγηση κανονικών αδειών στους υπαλλήλους με Α' βαθμό, 
εκτός από τους προϊσταμένους Δ/νσεων καθώς και στους υπαλλήλους 
που υπηρετούν με σύμβαση, σε εκτέλεση του ετήσιου προγράμματος 
αδειών ως και χορήγηση αδειών χωρίς αποδοχές, σε υπαλλήλους της 
Γ.Γ.Κ.Α. μέχρι και το Β' βαθμό. 

12. Προτάσεων για έγκριση πλήρωσης κενών θέσεων της Γ.Γ.Κ.Α. 
και των Οργανισμών Κοινωνικής Ασφάλισης. 

13. Υπογραφής συμβάσεων πρόσληψης υπαλλήλων με σχέση εργα¬ 
σίας ιδιωτικού δικαίου για τις ανάγκες της Γ.Γ.Κ.Α. 

14. Πρότασης επιλογής υπαλλήλων για παρακολούθηση προγράμ¬ 
ματος εκπαίδευσης στο εσωτερικό και εξωτερικό. 
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15. Πρότασης ορισμού αντιπροσώπων για συμμετοχή σε Συμβούλια 
ή Επιτροπές στο εσωτερικό. 

Προϊστάμενος Δ/νσης Διοικητικής Οργάνωσης 

Υπογραφής εγγράφων προς Υπουργεία, Νομικά Πρόσωπα, Συνδέ¬ 
σμους, Επιμελητήρια και Συνδικαλιστικές Οργανώσεις προς υπόδειξη 
εκπροσώπων για τη συγκρότηση των Διοικητικών Συμβουλίων και 
Επιτροπών των Ασφαλιστικών Οργανισμών. 

Προϊστάμενος Δ/νσης Οικονομικού 

1. Έγκρισης τροποποίησης προϋπολογισμού των οργανισμών Κοι¬ 
νωνικής Ασφάλισης από δέκα εκατομμύρια και μία δραχμές 
(10.000.001) μέχρι εκατό εκατομμύρια δραχμές (100.000.000). 

2. Ανάληψης και διάθεσης πιστώσεων, αναγνώρισης δαπανών έκδο¬ 
σης και παράτασης χρηματικών ενταλμάτων ποσών από πεντακόσιες 
χιλιάδες μία δραχμές (500.001) μέχρι ένα εκατομμύριο δραχμές 
(1.000.000) σε εκτέλεση του τακτικού προϋπολογισμού. 

3. Ανάληψης και διάθεσης πιστώσεων, αναγνώρισης δαπανών, έκδο¬ 
σης και παράτασης χρηματικών ενταλμάτων οδοιπορικών εξόδων και 
εκτός έδρας αποζημίωσης των υπαλλήλων της Γ.Γ.Κ.Α. που κινούνται 
για εκτέλεση υπηρεσίας ποσού από ένα εκατομμύριο μιας δραχμές 
(1.000.001) μέχρι δέκα εκατομμύρια δραχμές (10.000.000). 

4. Έγκρισης και αναγνώρισης δαπάνης, ανεξάρτητα ποσού σε εκτέ¬ 
λεση δικαστικής απόφασης ή δαπάνης ποσού που έχει νόμιμα εκκαθαρι¬ 
στεί. 

5. Εντολής πληρωμής μισθών και άλλων αποδοχών των υπαλλήλων 
της Γ.Γ.Κ.Α. με καταστάσεις ή εντάλματα. 

6. Πρότασης στο Υπουργείο Οικονομικών για έγκριση πίστωσης για 
διορισμούς, προαγωγές, μεταθέσεις, μετατάξεις και λοιπές μεταβολές 
του προσωπικού. 

7. Μίσθωσης μεταφορικών μέσων δημόσιας χρήσης. 

8. Εντολής επισκευής μηχανημάτων και επίπλων της Γ.Γ.Κ.Α. μέ¬ 
χρι ποσού που ισχύει κάθε φορά, για την προμήθεια ειδών χωρίς δημό¬ 
σιο διαγωνισμό. 

9. Διάθεσης χρήσης μηχανημάτων, εργαλείων και υλικών στις υπη¬ 
ρεσίες της Γ.Γ.Κ.Α. και στους Οργανισμούς Κοινωνικής Ασφάλισης 
αξίας άνω του ενός εκατομμυρίου μίας δραχμών (1.000.001) και μέχρι 
πέντε εκατομμυρίων δρχ. (5.000.000). 

10. Έκδοσης χρηματικών ενταλμάτων πληρωμής δαπανών εις βά¬ 
ρος Λ.Β.Κ.Α. 

Άρθρο 3 

Αρμοδιότητες Προϊσταμένων Τμημάτων 

Α' Οι Προϊστάμενοι Τμημάτων και νόμιμοι αναπληρωτές τους έχουν 
τις αρμοδιότητες που αναφέρονται στα θέματα του τμήματος που προΐ- 
στανται και εξουσία υπογραφής για τα εξής θέματα: 

1. Αιτήσεων ή παροχής πληροφοριών και στοιχείων υπηρεσιακού χα¬ 
ρακτήρα και διαβίβασης εγγράφων. 

2. Υπόμνησης, προετοιμασίας, επίλυσης υποθέσεων που εκκρεμούν ή 
μελέτης υπηρεσιακών θεμάτων. 

3. Απαντήσεις σε αιτήσεις ιδιωτών, επιτροπών ή νομικών προσώπων 
χωρίς να αναλαμβάνονται υποχρεώσεις ή δεσμεύσεις για το δημόσιο ή 
νομικό πρόσωπο αρμοδιότητας της Γ.Γ.Κ.Α. 

4. Πιστοποιήσεων και βεβαιώσεων σε θέματα που σύμφωνα με το 
νόμο μπορούν να βεβαιωθούν από τα στοιχεία που τηρούνται στην υπη¬ 
ρεσία. 

5. Ανακοινώσεων ή κοινοποιήσεων Π.Δ/των ή Υπουργικών αποφά¬ 
σεων και τα σε εκτέλεση αυτών έγγραφα. 

6. Πράξεων κατάθεσης εγγράφων στο αρχείο. 

Β' Πέρα από τις αρμοδιότητες και την εξουσία υπογραφής της προη¬ 
γούμενης παραγράφου έχουν ειδικότερα εξουσία υπογραφής κατά θέ¬ 
ματα οι εξής: 

Προϊστάμενος Τμήματος Προσωπικού της Δ/νσης Διοίκησης 

1. Θέωρησης υπογραφών υπαλλήλων, όπου προβλέπεται, σύμφωνα 
με τις διατάξεις που ισχύουν. 

2. Διαβίβασης συνταξιοδοτικών φακέλλων στην υπηρεσία συντά¬ 
ξεων. 

3. Κοινοποίησης αλφαβητικών καταστάσεων υπαλλήλων. 

4. Ανακοίνωσης διορισμού, αποδοχής παραίτησης, απόλυσης κ.λπ. 
μεταβολών υπαλλήλων της Γ.Γ.Κ.Α. 

5. Παραπομπής στα Υπηρεσιακά Συμβούλια ενστάσεων κατά αλφα¬ 
βητικών καταστάσεων υπαλλήλων και υπηρεσιακών υποθέσεων, κα¬ 
θώς και ενστάσεων στις υγειονομικές επιτροπές για την χορήγηση 
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αναρρωτικών αδειών. 

6. Πράξεων αλλαγής ή προσθήκης επωνύμου υπαλλήλου της 
Γ.Γ.Κ.Α. 

7. Δημοσίευσης στην Εφημερίδα της Κυβέρνησης αποφάσεων ή πρά¬ 
ξεων που αναφέρονται σε υπηρεσιακές μεταβολές υπαλλήλων της 
Γ.Γ.Κ.Α. και των Οργανισμών Κοινωνικής Ασφάλισης. 

8. Βεβαίωσης στοιχείων που αναφέρονται στην υπηρεσιακή κατά¬ 
σταση των υπαλλήλων της Γ.Γ.Κ.Α. 

9. Ανακοίνωσης ερμηνευτικών εγκυκλίων για ζητήματα προσωπι¬ 
κού αποδοχών κ.λπ. δημοσίων υπαλλήλων. 

10. Χορήγησης επιδομάτων χρόνου υπηρεσίας στους μόνιμους και 
επί συμβάσει υπαλλήλους της Γ.Γ.Κ.Α. 

11. Χορήγησης αναρρωτικών ή κανονικών αδειών στους υπαλλή¬ 
λους μέχρι και τον Β' βαθμό, σε εκτέλεση του ετήσιου προγράμματος 
αδειών. 

12. Παραπομπής*των υπαλλήλων στις υγειονομικές Επιτροπές. 

13. Κοινοποίησης εγκυκλίων γενικού περιεχομένου. 

Προϊστάμενος τμήματος Οικονομικής Διοίκησης της Δ/νσης Οικονο¬ 
μικού 

1. Ανάληψης και διάθεσης πιστώσεων; αναγνώρισης δαπανών έκδο¬ 
σης και παράτασης χρηματικών ενταλμάτων ποσού μέχρι πεντακόσιες 
χιλιάδες (500.000) σε εκτέλεση του τακτικού προϋπολογισμού. 

2. Έγκρισης ανάληψης και διάθεσης πιστώσεων, αναγνώρισης δα¬ 
πανών, έκδοσης και παράτασης χρηματικών ενταλμάτων οδοιπορικών 
εξόδων και εκτός έδρας ημερήσιας αποζημίωσης των κινουμένων κατά 
τα ισχύοντα υπαλλήλων της Γ.Γ.Κ.Α. ποσού μέχρι ένα εκατομμύριο 
δρχ. (1.000.000). 

3. Πιστοποίησης ή βεβαίωσης καταβαλλόμενων αποδοχών προσω¬ 
πικού για φορολογική ή άλλη νόμιμη χρήση. 

Προϊστάμενος Τμήματος Προμηθειών της Δ/νσης Οικονομικού 

1. Διάθεσης χρήσης μηχανημάτων, εργαλείων και υλικών στις υπη¬ 

ρεσίες της Γ.Γ.Κ.Α. και στους Οργανισμούς Κοινωνικής Ασφάλισης 
αξίας μέχρι ένα εκατομμύριο .δρχ. (1.000.000).' -- · 

2. Σύναψης συμβάσεων προμηθειών δαπανών εκτέλεσης εργασιών, 
ανάληψης και έγκρισης δαπανών, εφόσον δεν απαιτείται δημόσιος τα¬ 
κτικός διαγωνισμός. 

Προϊστάμενος Τμήματος Προϋπολογισμού Δ/νσης Οικονομικού 

Έγκρισης τροποποίησης προϋπολογισμών των οργανισμών Κοινω¬ 
νικής Ασφάλισης μέχρι δέκα εκατομμύρια δρχ. (10.000.000). 

Προϊστάμενος Τμήματος Τεχνικού της Δ/νσης Επιθεώρησης 

Εγγράφων προς τους Οργανισμούς Κοινωνικής Ασφάλισης και άλλες 
αρχές σχετικά με την παροχή οδηγιών ή πληροφοριών σε θέματα τεχνι- 
νικής φύσεως που αφορούν την ανέγερση, επισκευή, μίσθωση, ή συ¬ 
μπληρωματικές εργασίες ακινήτων. 

Άρθρο 4 

Αρμοδιότητες προσυπογραφής και παραπομπής στο Αρχείο 

1. Οι εξουσιοδοτούμενοι για υπογραφή πράξεων, σύμφωνα με τα 
προηγούμενα άρθρα, προσυπογράφουν και όλες τις πράξεις που αναφέ- 
ρονται σε θέματα αρμοδιότητες του τομέα τους που η τελική απόφαση 
ανήκει σε ανώτερα κλιμάκια. 

2. Οι αρμόδιοι υπογραφής παραπέμπουν στο Αρχείο τις υποθέσεις 
που ολοκληρώθηκαν ή που δεν απαιτούν ενέργεια. 

Άρθρο 5 

Άσκηση από τον Υπουργό εξουσίας υπογραφής που έχει μεταβιβαστεί. 

Ο Υπουργός δικαιούται πάντοτε ν’ ασκήσει ο ίδιος χωρίς άλλη διατύ¬ 
πωση την εξουσία υπογραφής που έχει μεταβιβαστεί με την απόφαση 
αυτή. 

-— Άρθρο 6 

Εξαίρεση μεταβίβασης αρμοδιότητας υπογραφής 

Από τη μεταβιβαζόμενη με τα προηγούμενα άρθρα εξουσία υπογρα¬ 
φής εξαιρούνται τα θέματα που έχουν ευρύτερη σημασία και που επηρε- 
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άζουν τη γενικότερη πολιτική του τομέα τους, τα οποία προσυπογράφο¬ 
νται και προωθούνται στο ανώτερο κλιμάκιο. 

Άρθρο 7 

Τελικές και καταργητικές διατάξεις 

1. Σε κάθε περίπτωση έκδοσης πράξης σύμφωνα με τα προηγούμενα 
άρθρα μνημονεύεται στο προοίμιο της η απόφαση αυτή. 

2. Οι εξουσιοδοτούμενοι με την απόφαση αυτή, να υπογράφουν «Με 

εντολή Υπουργού» μπορούν να ενημερώνουν τα ανωτέρα υπηρεσιακά 
κλιμάκια για κάθε σοβαρό κατά την κρίση τους θέμα ή να προωθούν για 
υπογραφή ανάλογες πράξεις. ! 

3. Από την ισχύ της απόφασης αυτής, καταργείται] κάθε προηγού¬ 
μενη που ρυθμίζει το ίδιο θέμα για τον τομέα αρμοδιότητας της 
Γ.Γ.Κ.Α. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 20 Ιουλίου 1989 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΜΙΛΤ. ΕΒΕΡΤ 
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Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Γενικό Γραμματέα Γ*ίέας Γενιάς. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ 
Έχοντας υπόψη: 
α. Τα άρθρα 24, 25, 26 και 27 του Ν. 1550/85 |«Κυβέρνηση και 
Κυβερνητικά Όργανα». 

β. Το Π.Δ. 274/ΦΕΚ 130/Α/22.5.89 «Οργάνωση των Υπηρε¬ 
σιών της Γενικής Γραμματείας Νέας Γενιάς». 

γ. Το Π.Δ. 501/85 «Ανακατανομή αρμοδιοτήτων των Υπουργείων 
Ίροεδρίας της Κυβέρνησης και Πολιτισμού (ΦΕΚ 181/Ά/85), αποφα¬ 
σίζουμε: 

Στο Γενικό Γραμματέα Νέας Γενιάς αναθέτουμε: 
α. Την άσκηση των αρμοδιοτήτων των Υπηρεσιών της Γενικής 
γραμματείας Νέας Γενιάς στην οποία εντάχθηκαν οι'Υπηρεσίες Νέας 
’ενιάς όπως οριοθετούνται στο (β) σχετικό και κάθε άλλη σε ισχύ διά¬ 
ταξη. 


β. Την εποπτεία του Εθνικού Ιδρύματος Νεότητας. 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Αθήνα, 20 Ιουλίου 1989 


Κυβερνήσεως. 


Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΜΥΛΩΝΑΣ 


Αριθ. οικ/2637/ΤΣΕΠ 32.1 


( 6 ) 


Ιαράτααη προθεσμίας υποβολής αιτήσεων εκ μέρους των σεισμοπλή¬ 
κτων του 1986 Ν. Μεσσηνίας. | 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ, ΧΩΡΟΤΑΞΙΑΣ & ΔΗΜ. ΕΡΓΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Την από 28.7.78 Πράξη Νομοθετικού Περιεχομένου «περί απο- 
καταστάσεως ζημιών εκ σεισμών του 1978 εις περιοχήν Βορείου Ελλά- 

ος κ.λπ.» όπως αυτή κυρώθηκε, τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε με 
τους Νόμους 867/79, 1048/80, 1133/81 και Π90/81. 

2. Τις με αριθμό 131/1.10.86 (ΦΕΚ 154/Α/6.10.86), 140/ 
19.10.87 (ΦΕΚ 192/Α/2.11.87) και 112/9.11.88 (ΦΕΚ 246/Α/ 
10.11.88) Πράξεις του Υπουργικού Συμβουλίου σχετικά με την απο¬ 
κατάσταση των ζημιών που προκλήθηκαν από τους σεισμούς του 1986 
στο Νομό Μεσσηνίας με τις οποίες ορίστηκαν οι αρχικές προθεσμίες. 


3. Τις με αριθμό οικ/803/ΔΠ 32/28.11.86, οικ/3512/ΔΠ 32/ 
6.7.87, οικ/302/ΔΠ 32/22.1.88, οικ/1507/ΔΠ 32/6.3.88, οικ/ 
2395/23.6.88, οικ/4369/ΤΣΕΠ 32/29.12.88 και οικ/1518/ 
ΤΣΕΠ 32/18.4.89 Αποφάσεις σχετικά με την παράταση υποβολής αι¬ 
τήσεων των σεισμοπλήκτων του Ν. Μεσσηνίας από τους σεισμούς του 
1986 και 

- Επειδή οι αιτήσεις επισκευής ή ανακατασκευής για χορήγηση δα¬ 
νείου και έκδοση αδεϊας πρέπει να συνοδεύονται από ολοκληρωμένες με¬ 
λέτες. 

- Επειδή πολλοί σεισμόπληκτοι δεν θα μπορέσουν να υποβάλλουν αι¬ 
τήσεις για εγκαίρως, αποφασίζουμε: 

Παρατείνουμε την προθεσμία για την υποβολή αιτήσεων και τεχνι¬ 
κών μελετών για τη χορήγηση αδειών και χρηματοδότηση των σεισμο¬ 
πλήκτων του 1986 στο Ν. Μεσσηνίας που λήγει την 6.7.89 για ένα τρί¬ 
μηνο ακόμη, δηλ. μέχρι 6.10.89. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως 
σύμφωνα με το άρθρο 1 παρ. 2 της από 26.3.81 Πράξης Νομοθετικού 
Περιεχομένου που κυρώθηκε με το Ν. 1190/81. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 18 Ιουλίου 1989 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΣΩΤ. ΚΟΥΒΕΛΑΣ 

-ψ- 

/ Αριθ. οικ/2636/ΤΣΕΠ 32.1 (7) 

Παράταση προθεσμίας υποβολής αιτήσεων εκ μέρους των σεισμοπλή¬ 
κτων στους Νομούς Ηλείας και Ζακύνθου. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ, ΧΩΡΟΤΑΞΙΑΣ & ΔΗΜ. ΕΡΓΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Την από 28.7.78 Πράξη Νομοθετικού Περιεχομένου «περί απο¬ 
κατάστασης ζημιών εκ σεισμών του 1978 εις περιοχήν Βορείου Ελλά¬ 
δος κ.λπ.» όπως αυτή κυρώθηκε, τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε με 
τους Νόμους 867/79, 1048/80, 1133/81 και 1190/81. 

2. Την με αριθμό 101/1.11.88 Πράξη του Υπουργικού Συμβουλίου 
σχετικά με την αποκατάσταση των ζημιών από τους σεισμούς της 16ης 
Οκτωβρίου σε περιοχές των Νομών Ηλείας και Ζακύνθου, με την οποία 
ορίστηκαν οι αρχικές προθεσμίες. 

3. Τις με αριθμό οικ/271/ΤΣΕΠ 32/30.1.89 και οικ/1625/ 
ΤΣΕΠ 32.1/26.4.89 αποφάσεις σχετικά με την παράταση προθεσμίας 
υποβολής αιτήσεων των σεισμοπλήκτων των Νομών Ηλείας και Ζακύν¬ 
θου και 

- Επειδή οι αιτήσεις επισκευής ή ανακατασκευής για χορήγηση δα¬ 
νείου και έκδοση αδεϊας πρέπει να συνοδεύονται από ολοκληρωμένες με¬ 
λέτες. 

- Επειδή πολλοί σεισμόπληκτοι δεν θα μπορέσουν να υποβάλλουν αι¬ 
τήσεις για χρηματοδότηση εγκαίρως, αποφασίζουμε: 

Παρατείνουμε την προθεσμία για την υποβολή αιτήσεων και τεχνι¬ 
κών μελετών για τη χορήγηση αδειών και χρηματοδότηση των σεισμο¬ 
πλήκτων στους Νομούς Ηλείας και Ζακύνθου, που λήγει την 3.8.89 
για ένα τρίμηνο ακόμη δηλ. μέχρι 3.11.89. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως 
σύμφωνα με το άρθρο 1 παρ. 2 της από 26.3.81 Πράξης Νομοθετικού 
Περιεχομένου που κυρώθηκε με το Ν. 1190/81. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 18 Ιουλίου 1989 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΣΩΤ. ΚΟΥΒΕΛΑΣ 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ: 




